
 بسمه تعالی

 آیین نامه امتیاز دهی انتخاب مدرسان برتر آموزشی گروه ها

 

 حوزه معاونت آموزشیتدوین و تنظیم : 

 

 گروههای آموزشی برگزیدهامتیازات تعیین مدرس  -1جدول 

 
میانگین امتیاز  عنوان شاخص ردیف

مکتسبه در نیمسال 

 14001و  992های 

حداکثر 

 امتیاز

 کنندهارزیابی  نحوه محاسبه

نمره کسب شده در فرمهای ارزیابی  1

اساتید، تکمیل شده توسط 

 دانشجویان  کاردانی و کارشناسی

A 25 A*1.25*k دفتر نظارت 

نمره کسب شده در فرمهای ارزیابی  2

اساتید، تکمیل شده توسط 

 دانشجویان تحصیلات تکمیلی

B 20 B دفتر نظارت 

نمره کسب شده در فرمهای ارزیابی  3

اساتید، تکمیل شده توسط 

 دانشجویان ممتاز

C 25 C*1.25 دفتر نظارت 

نمره کسب شده توسط رییس  4

 دانشکده
 رییس دانشکده 2جدول شماره   5 -

نمره کسب شده توسط معاون  5

 آموزشی دانشکده 
معاون آموزشی  4جدول شماره 10 -

 دانشکده

 مدیر گروه  3جدول شماره  15 - نمره کسب شده توسط مدیر گروه 6

   100 مجموع امتیاز

 

 توضیحات:

در  A=17چنانچه عضو هیات علمی نمره ارزیابی توسط دانشجوی کارشناسی نداشته باشد،  -1

 نظر گرفته می شود.

چنانچه عضو هیات علمی نمره ارزیابی توسط دانشجوی تحصیلات تکمیلی نداشته باشد، نمره  -2

B .برای ایشان معادل کارشناسی در نظر گرفته می شود 

عنوان درسی در هر  2مدرس برتر تنها از بین اعضای هیات علمی رسمی و پیمانی که حداقل  -3

 نیمسال داشته باشند، انتخاب می گردد.

 مدرس برتر در هر سال براساس امتیازات مربوط به دو نیمسال قبل محاسبه می گردد. -4



دو نیمسال گذشته بایستی حداقل یک عنوان درسی در مقطع کارشناسی مدرس برتر در طول  -5

 داشته باشد.

 امتیاز از مجموع امتیازات کسر می گردد. 15به ازای هر اخطار آموزشی در طول هر ترم  -6

در صورتی که عضو هیات علمی تمام یا بخشی از وظایف آموزشی درس را بدون هماهنگی با  -7

اد دیگر واگذار کرده باشد )دانشجو یا غیره( از فرایند مدرس گروه )صورتجلسه گروه( به افر

 برتر آموزشی حذف خواهد شد.

کسب کرده  17نمره ای کمتر از  A-B-Cمدرس برتر آموزشی نباید در هیچکدام از امتیازات  -8

 باشد.

به منظور اهمیت دادن به تدریس دروس مختلف در مقاطع کارشناسی به ازای تعداد دروس  -9

 لحاظ خواهد شد. kمقطع کارشناسی ضریب 

 تعداد دروس کارشناسی 1 2 3 4 و بیشتر 5

1.2 1.15 1.1 1.05 1 k 

 

 

 
 رییس دانشکدهاز دیدگاه امتیازات اعضای هیات علمی گروه آموزشی ........................................................  -2جدول 

 ردیف

 

 

 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی

مشارکت 

فعال در 

اجرای 

آموزش 

های 

فرابرنامه ای 

متناسب با 

 بازار کار

حضور 

فیزیکی 

در 

 دانشگاه 

 

شرکت در 

کارگاه 

ند توانم

سازی )هر 

 1کارگاه 

 امتیاز(

رعایت 

مقررات 

آموزشی و 

شئونات 

 آموزشی

شرکت فعال 

در جلسات 

علمی 

آموزشی و 

نشست های 

 دانشکده 

همکاری و 

حضور فعال در 

فعالیت های 

دانشکده و 

 دانشگاه 

رعایت شئون  

هیأت علمی 

)حسن شهرت، 

وجدان کاری و 

 )... 

مجموع 

 امتیاز

 2حداکثر 

 امتیاز
حداکثر 

 امتیاز 3
 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
  امتیاز 2حداکثر  امتیاز 2حداکثر 

1          

2          

3          

4          

5          

 
 



)نمرات از دیدگاه مدیر گروه امتیازات اعضای هیات علمی گروه آموزشی ........................................................  -3جدول 

 تبدیل می شود( 10به مقیاس 
 

 

 

 

 ردیف

 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی

شرکت 

منظم و 

فعال در 

جلسات 

 گروه

رعایت 

مقررات 

آموزشی و 

شئونات 

آموزشی و 

رعایت 

فصل سر

 درسی

برگزاری 

منظم، جدیت 

در تشکیل 

کلاس ها و 

عدم جابه 

جایی برنامه 

 کلاسی

 

تشکیل 

جلسات اول 

و آخر ترم 

)در صورت 

عدم تشکیل 

 1هر جلسه 

امتیاز کسر 

 گردد(

حضور 

فعال در 

دانشگاه و 

اختصاص 

ساعات 

 مشاوره

همکاری با گروه 

در برنامه ریزی 

دروس، 

برگزاری کارگاه 

 و غیره

استفاده از شیوه 

های نوین تدریس و 

بارگزاری منابع 

درسی در پروفایل 

 شخصی  

مجموع 

 امتیاز

حداکثر 

3 

 امتیاز

 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
  امتیاز 2حداکثر 

1          

2          

3          

4          
 

 

امتیازات اعضای هیات علمی گروه آموزشی ........................................................ از دیدگاه معاون آموزشی  -4جدول 

  تبدیل می شود( 10)نمرات به مقیاس  دانشکده
 

 

 

 ردیف

 

 

 

 نام و نام خانوادگی

رعایت 

مقررات 

آموزشی و 

شئونات 

 آموزشی

برگزاری 

منظم، 

جدیت در 

تشکیل 

ها و  کلاس

عدم جابه 

جایی برنامه 

 کلاسی

 

حضور در جلسات 

امتحانی و اعلام به 

موقع نمرات در 

سامانه آموزشی 

به ازای هر اخطار )

امتیاز  1آموزشی 

 (کسر می گردد

همکاری و 

حضور فعال 

در فعالیت 

های دانشکده 

و دانشگاه و 

برگزاری 

کارگاه و 

)هر  سخنرانی

 1کارگاه 

 امتیاز(

 

حضور تمام 

وقت در محل 

کار و اختصاس 

ساعات مشاوره 

 به دانشجویان

 مجموع امتیاز

 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر 

 امتیاز
 2حداکثر  امتیاز 2حداکثر 

 امتیاز
  امتیاز 2حداکثر 

1        

2        

3        

4        



 

از دید مدیر گروه  سال تحصیلی .........در گزارش نمره اعضای هیات علمی گروه .......................  -5جدول 

 تبدیل می شود( 10)نمرات به مقیاس 
 ردیف

 

 

 

 

 

 نام و نام خانوادگی

مجموع  ارزیابی کنندگان

دانشجویان  امتیاز

 کارشناسی

دانشجویان 

تحصیلات 

 تکمیلی

دانشجویان 

 ممتاز

رئیس 

 دانشکده

معاون 

 آموزشی

مدیر 

 گروه

 25حداکثر 

 امتیاز
 20حداکثر 

 امتیاز
 25حداکثر 

 امتیاز
 5حداکثر 

 امتیاز
 10حداکثر 

 امتیاز
حداکثر 

 امتیاز 15
حداکثر 

 امتیاز 100
1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

 
 


